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1. Giriş 
 

1.1. Projeye genel bakış  
CoblAges – Nesiller Arası Toplum Temelli Öğrenme – katılımcı öğrenme deneyimleri yoluyla 

nesiller arası diyaloğu ve toplumsal katılımı teşvik eden bir Erasmus+ projesidir. Proje, nesiller 

arası işbirliğini güçlendirmek ve toplumsal zorluklar üzerine kolektif düşünmeyi teşvik etmek 

amacıyla yükseköğretim kurumlarını, sivil toplum kuruluşlarını ve yerel toplulukları bir araya 

getirir. 

CoblAges projesi, eğitim sürecini sınıfın dışına taşıyarak yerel toplulukların kalbine taşıyan bir 

pedagojik yaklaşım olan Toplum Temelli Öğrenme (CBL) felsefesine dayanmaktadır. 

Yükseköğretim öğrencileriyle yaşlıları eşleştiren bu metodoloji, akademik teorinin yaşanmış 

deneyimlerle buluştuğu benzersiz bir "öğrenme ortaklığı" yaratır. Bu yolculuğun özü, 

katılımcıları ilk sosyal bağ kurma aşamasından sürdürülebilir topluluk çözümlerinin birlikte 

oluşturulmasına kadar yönlendiren, altı oturumdan oluşan yapılandırılmış bir atölye 

döngüsüdür. Bu süreç, yalnızca acil sorunları çözmeyi amaçlamaz; yaşlanmaya ilişkin temel 

algıları dönüştürerek ve nesiller arası empati ve karşılıklı saygı kültürünü teşvik ederek 

"derinlemesine" bir etki yaratmayı hedefler. 

Bu yaklaşımın etkisi dört Avrupa ülkesinde kanıtlanmış olup, nesiller eşit şartlarda birlikte 

çalıştıklarında benzersiz bir sosyal inovasyon biçimini ortaya çıkardıklarını göstermiştir. 

Öğrenciler, empatik iletişim ve karmaşık problem çözme gibi temel "uzun ömür becerileri" 

kazanırken, yaşlılar da değerli bilgi sahipleri ve aktif vatandaşlar olarak rollerini geri 

kazanmaktadır. Pilot aşamada üretilen çözümler, 21. yüzyılın demografik ve sosyal 

zorluklarının üstesinden gelmede nesiller arası işbirliğinin gücünün bir kanıtıdır. 
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1.2. El kitabının amaçları 
CoblAges programı, diyalog, işbirliği ve katılımcı problem keşfine değer veren, topluluk temelli 

bir öğrenme yaklaşımı etrafında şekillenmiştir. Metodoloji, önceden tanımlanmış çözümler 

sunmaya odaklanmak yerine, kolektif öğrenme ve birlikte yaratma süreçlerini destekleyerek, 

katılımcıların yerel bağlamlarına yanıt veren fikirler ve girişimler geliştirmelerini sağlar. 

Bu el kitabı, CoblAges metodolojisinin diğer topluluklarda ve kuruluşlarda uygulanmasını 

desteklemek amacıyla hazırlanmıştır. CoblAges yaklaşımına dayalı kuşaklar arası atölyeler 

düzenlemek isteyen eğitimciler, topluluk liderleri, kuruluşlar ve kolaylaştırıcılara pratik 

rehberlik sağlar. Ayrıca Portekiz, İspanya, Türkiye ve Romanya'da gerçekleştirilen pilot 

uygulamadan çıkarılan dersleri de paylaşır. 

 

1.3. Uygulama süreci 
Atölyeler, katılımcıları toplulukların karşılaştığı zorluklara yönelik fikirler geliştirmeye teşvik 

etse de, amaç mutlaka tek ve kesin bir çözüm bulmak değildir. CoblAges programı sırasında 

ele alınan birçok konu (iklim değişikliği, kırsal kalkınma, yaşlanma veya dijital dönüşüm) 

karmaşıktır ve sürekli işbirliği ve deneme gerektirir. 

Bunun yerine, atölye çalışmaları diyalog, öğrenme ve kolektif eylem süreçlerini başlatmayı 

amaçlamaktadır. Çoğu durumda, katılımcılar atölye çalışmalarının ötesinde gayri resmi 

kuşaklar arası gruplar olarak birlikte çalışmaya devam etmeyi, fikirleri keşfetmeyi, girişimleri 

denemeyi ve zaman içinde yaklaşımlarını uyarlamayı tercih edebilirler. Bu devam eden 

katılım, programın daha geniş hedefini yansıtmaktadır: topluluk katılımını güçlendirmek ve 

kuşaklar arasında sürdürülebilir işbirliğini teşvik etmek. 

 

1. Planlama ve Metodolojiye Aşina Olma 

Programı uygulamakla ilgilenen kuruluşlar, atölye çalışmalarının amaçlarını, ilkelerini ve 

yapısını anlamak için öncelikle CoblAges metodolojik çerçevesini, araç setini ve kolaylaştırıcı 

kılavuzlarını inceler. 
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2. Yerel Paydaşların ve Toplum Liderlerinin Belirlenmesi 

Başarılı bir uygulama, topluluğun ihtiyaçlarını iyi bilen yerel aktörlerle işbirliğini gerektirir. 

Kuruluşlar, sosyal yardım ve katılımı destekleyebilecek ve girişimin yerel alaka düzeyini 

sağlayabilecek topluluk liderlerini, kuruluşları veya kurumları belirlemelidir. 

3. Atölye Çalışmaları için Erişilebilir Bir Alan Sağlamak 

Atölye çalışmaları, farklı nesillerden katılımcılar için samimi ve erişilebilir ortamlarda 

gerçekleştirilmelidir. Uygun mekanlar arasında toplum merkezleri, üniversiteler, kültürel 

mekanlar veya yerel kuruluşlar sayılabilir. 

4. Farklı Nesillerden Katılımcıların Katılımını Sağlamak 

Kolaylaştırıcılar, farklı yaş gruplarını temsil eden katılımcıları seçmelidir. CoblAges pilot 

projesinde, yükseköğretim öğrencilerinden oluşan çok disiplinli ekipler, yerel topluluklardan 

yaşlı yetişkinlerle işbirliği yaptı. 

5. Kolaylaştırıcıların ve Katılımcıların Hazırlanması 

Profesörler, toplum liderleri veya eğitimciler gibi kolaylaştırıcılar, CoblAges kolaylaştırma 

yaklaşımına aşina olmalıdır. Proje, nesiller arası atölyeleri yönetmek ve nesiller arası 

işbirliğini desteklemek için pratik araçlar ve beceriler sağlamak üzere tasarlanmış bir eğitim 

kursu geliştirmiştir. 

İlk uygulamada, yükseköğretim öğrencileri de dijital dönüşüm, iklim değişikliği, yaşlanma ve 

sürdürülebilir kırsal topluluklar gibi temaları ele alan bir mikro sertifika kursuna katıldı. 

Benzer hazırlık faaliyetleri, katılımcıların atölye çalışmaları sırasında ele alınan konularla 

daha iyi ilgilenmelerine yardımcı olabilir. 

6. Kuşaklar Arası Çalıştayların Uygulanması 

Atölye döngüsü, CoblAges araç seti ve kolaylaştırıcı kılavuzları kullanılarak uygulanır. 

Katılımcılar, diyalog, hikaye anlatımı ve işbirliğine dayalı etkinlikler yoluyla topluluğun 

karşılaştığı zorlukları keşfeder ve olası eylemler veya girişimler için fikirler geliştirir. 

7. Etki Üzerine Değerlendirme ve Yansıtma 

Atölye döngüsünün ardından, kolaylaştırıcılar geri bildirim toplar ve sürecin sonuçları 

üzerine düşünür. CoblAges değerlendirme araçları, öğrenme deneyimlerinin, katılımcıların 

katılımının ve algılanan toplumsal etkinin değerlendirilmesini destekler. 

8. Fikirlerin Olası Uygulanması ve Sürdürülmesi 

Atölyeler diyalog ve topluluk sorunlarının işbirliğine dayalı keşfine odaklanırken, bazı gruplar 

programın ötesinde birlikte çalışmaya devam etmeyi tercih edebilir. Katılımcılar, atölyeler 

sırasında ortaya çıkan fikirleri daha da geliştirerek, gayri resmi kuşaklar arası gruplar veya 

topluluk girişimleri oluşturabilir. 
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1.4. CoblAges kaynak paketi 

  

 

CoblAges projesi, nesiller arası atölye çalışmalarının uygulanmasını desteklemek ve hem 

öğrencileri hem de kolaylaştırıcıları topluluk temelli öğrenme faaliyetlerine katılmaya 

hazırlamak için tasarlanmış bir dizi tamamlayıcı kaynak geliştirdi. Bu nedenle bu el kitabı, 

proje sırasında üretilen materyallerle birlikte kullanılmalıdır. 

CoblAges Metodolojisi (WP2), programın kavramsal ve pedagojik çerçevesini sunar. 

Kuşaklar arası topluluk temelli öğrenmenin ilkelerini açıklar ve kuşaklar arası atölye 

çalışmalarının yapısını ve hedeflerini özetler. 
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CoblAges Araç Seti (WP3), atölye çalışmaları sırasında kullanılan pratik etkinlikleri 

içermektedir. Bu araçlar, farklı nesillerden katılımcılar arasında diyalog, yansıma ve 

işbirliğine dayalı problem keşfini desteklemekte ve kolaylaştırıcıların farklı bağlamlara 

uyarlayabilecekleri şablonlar ve katılımcı alıştırmalar sunmaktadır. 

Kolaylaştırıcı Kılavuzları ve Eğitim Materyalleri (WP4), atölyeleri düzenlemek ve 

yönetmekten sorumlu eğitimcilere, profesörlere ve topluluk liderlerine pratik rehberlik 

sağlar. Bu materyaller, kolaylaştırma tekniklerini, nesiller arası grup dinamiklerini yönetmeye 

yönelik önerileri ve kapsayıcı katılımı sağlamaya yönelik rehberliği içerir. 

Bu materyallere ek olarak, proje, topluluklarında nesiller arası atölye çalışmaları düzenlemek 

isteyen üniversite profesörleri, topluluk yöneticileri ve öğrenci temsilcilerine yönelik bir 

kolaylaştırıcı eğitimi geliştirmiştir. Eğitim, nesiller arası diyaloğu desteklemek ve topluluk 

temelli öğrenme yoluyla sivil katılımı güçlendirmek için pratik araçlar ve beceriler 

sunmaktadır. 

Proje ayrıca, yükseköğretim öğrencilerine yönelik, yeşil, dijital ve uzun ömürlülükle ilgili 

yetkinlikleri geliştirmek üzere tasarlanmış bir mikro yeterlilik kursu da uygulamaya 

koymuştur. Kurs, dijital dönüşüm, iklim değişikliği, yaşlanma ve sürdürülebilir kırsal 

topluluklar gibi önemli toplumsal zorlukları ele almıştır. Çevrimiçi ve yüz yüze oturumları 

birleştiren karma öğrenme etkinlikleri aracılığıyla öğrenciler bu temaları keşfetmiş ve 

toplulukların karşılaştığı zorluklara odaklanan kuşaklar arası atölye çalışmalarına katılmaya 

hazırlanmıştır. 

Bu kaynaklar bir araya gelerek CoblAges uygulama paketini oluşturur ve hem katılımcıların 

hazırlık sürecini hem de atölyelerin pratik organizasyonunu destekler. Bu el kitabı özellikle 

yaygınlaştırma sürecine odaklanarak, CoblAges metodolojisini kendi bağlamlarında 

uygulamak isteyen kuruluşlara ve topluluklara rehberlik eder. 
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2.  Kimler çoğaltabilir? 

Metodoloji, belirli bir kurumsal yapı gerektirmez ve farklı organizasyonel ortamlara 

uyarlanabilir. CoblAges metodolojisi, esnek ve farklı bağlamlara uyarlanabilir olacak şekilde 

tasarlanmıştır. Proje başlangıçta yükseköğretim kurumları ve kırsal topluluklarla işbirliği 

içinde uygulanmış olsa da, bu yaklaşım, nesiller arası diyalogu, topluluk katılımını ve 

işbirliğine dayalı öğrenmeyi teşvik etmekle ilgilenen çok çeşitli kuruluşlar tarafından 

çoğaltılabilir.  

 

2.1. Üniversiteler 
Üniversiteler, özellikle Toplum Temelli Öğrenme (CBL) yöntemini resmi müfredata entegre 

ederek, bu yaklaşımın yaygınlaştırılmasında başlıca itici güçtür. Sosyal Hizmet, Psikoloji, 

Sosyoloji ve Kentsel Planlama gibi akademik bölümler, öğrencilere pratik ve saha temelli 

deneyim sağlamak için bu metodolojiyi benimseyebilir. 

Katma Değer: Teorik bilgiyi "uzun ömür becerileri"ne dönüştürerek, gelecekteki 

profesyonelleri yaşlanan bir toplumun demografik zorluklarına hazırlar. 

Örnek: Batı Timișoara Üniversitesi'nde (Romanya), bu metodoloji Sosyal Hizmet müfredatına 

başarıyla entegre edildi; böylece öğrenciler, klinik veya idari bakış açılarının ötesine geçerek, 

yaşlıların yaşam öyküleriyle doğrudan etkileşime girerek empati ve mesleki yeterlilikler 

geliştirebildiler. 

 

2.2. STK'lar 
Sosyal içerme, aktif yaşlanma veya gençlerin güçlendirilmesi alanlarında uzmanlaşmış 

STK'lar, CoblAges'i farklı sosyal gruplar arasındaki uçurumu kapatmak için kullanabilir. Bu 

kuruluşlar genellikle akademik araştırma ile taban topluluklarının ihtiyaçları arasında "bağ 

dokusu" görevi görür. 

Katma Değer: STK'lar, bu metodolojiyi sosyal uyumu güçlendirmek ve yararlanıcılarla birlikte 

tasarlanan müdahale projeleri geliştirmek için kullanabilir. 

Örnek: Aproximar (Portekiz) veya EaSI (Romanya) gibi kuruluşlar, STK'ların öğrenciler ve 

yerel topluluklar arasındaki diyaloğu nasıl kolaylaştırabileceğini ve geliştirilen çözümlerin 

hem yenilikçi hem de sosyal açıdan sürdürülebilir olmasını nasıl sağlayabileceğini 

göstermektedir. 

 

2.3. Belediyeler ve yerel yönetimler 
Yerel yönetimler, kırsal veya kentsel kalkınma stratejik planlarının bir parçası olarak bu 

metodolojiyi uygulamak için benzersiz bir konumdadır. CoblAges, bölgenin "yaşayan 

hafızasını" dinlemek için yapılandırılmış bir yol sunar. 
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Katma Değer: Belediyelerin, sakinlerin gözünden yerel sorunları (ör. sosyal izolasyon, dijital 

okuryazarlık eksikliği) tespit etmesine yardımcı olarak daha etkili kamu politikaları 

oluşturulmasını sağlar. 

Örnek: Vila Nova do Campo'daki (Portekiz) "Köy Yürüyüşü", bir belediyenin yaşlı sakinlerini 

yerel uzmanlar ve rehberler olarak güçlendirerek, genç nesli yerel miras hakkında eğitirken 

gurur ve aidiyet duygusunu nasıl besleyebileceğinin bir örneğidir. 

 

2.4. Toplum merkezleri ve gayri resmi gruplar 
Gündüz bakım merkezleri, yaşlılar kulüpleri ve gayri resmi hobi grupları, bilişsel sağlığı ve 

sosyal etkileşimi teşvik etmek için metodolojinin daha anlatımsal ve eğlenceli unsurlarını 

benimseyebilir. 

Katma Değer: CoblAges, bu kurumlara yalnızlıkla mücadele eden kuşaklar arası dinamikler 

getirerek günlük programlarını canlandırma imkanı sunar. 

Örnek: İspanya'da yerel sosyal merkezler, bu metodolojiyi kullanarak yaşlıların görsel araçlar 

ve hikaye anlatımı yoluyla bilgilerini rahatça paylaşabilecekleri bir "güvenli alan" yaratmış ve 

öğrenmenin her zaman resmi bir sınıf ortamını gerektirmediğini kanıtlamıştır. 

 

Yukarıda açıklanan resmi kurumsal rollerinin ötesinde, CoblAges çerçevesi özünde yaratıcı 

uyarlama ve sosyal dayanışmaya açık bir davettir. Bu metodoloji, katı, "ya hep ya hiç" 

türünde bir sistem olarak değil, herhangi bir yerel bağlamın kendine özgü kısıtlamalarına ve 

fırsatlarına uyarlanabilecek modüler bir kaynak seti olarak görülmelidir. Herhangi bir 

kuruluş, gayri resmi grup veya bireysel kolaylaştırıcının bu modelin en küçük parçalarını bile 

benimsemesini şiddetle teşvik ediyoruz. İster yerel bir toplantıda diyaloğu yumuşatmak için 

tek bir tanışma etkinliği uygulayın, ister yerel mirası kutlamak için "Köy Yürüyüşü" konseptini 

benimseyin, her küçük adım önemlidir. Anlamlı bir etki yaratmak için altı oturumluk 

döngünün tamamını uygulamak zorunda değilsiniz; CoblAges'in temel değeri, kolaylaştırdığı 

insan ilişkilerinin kalitesinde yatmaktadır. Kaldırılan her nesiller arası engel ve bir öğrenci ile 

yaşlı bir yetişkin arasında kurulan her samimi empati anı, toplumsal dayanıklılık için bir 

zaferdir. Sizi bu el kitabını esnek bir araç kutusu olarak görmeye davet ediyoruz — size uygun 

olanı alın, topluluğunuzun kendine özgü ritmine uyarlayın ve daha kapsayıcı, yaş dostu bir 

dünya inşa etmek için bize katılın. 
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3. Başarılı uygulama ve çoğaltma için temel 
öneriler 

CoblAges metodolojisinin başarılı bir şekilde uygulanması, yalnızca atölye yapısını takip 

etmeye değil, aynı zamanda nesiller arasında anlamlı diyalog ve işbirliğini mümkün kılan 

destekleyici koşulların yaratılmasına da bağlıdır. Aşağıdaki öneriler, kuruluşların programı 

farklı bağlamlarda etkili bir şekilde çoğaltmasına yardımcı olabilecek temel unsurları 

vurgulamaktadır. 

 

3.1. Her yaş grubu için dostane alanlar hazırlamak 
Atölye çalışmaları, sadece fiziksel olarak erişilebilir değil, aynı zamanda her yaştan katılımcı 

için duygusal olarak da sıcak ve rahat ortamlarda gerçekleştirilmelidir. "Dostane" bir alan, 

hareket etmeyi, yüz yüze etkileşimi ve yaratıcı malzemelerin kullanımını kolaylaştıran bir 

alandır. İdeal olarak, bu mekanlar ne öğrencinin ne de yaşlı yetişkinin kendini "yabancı" 

hissetmeyeceği tarafsız alanlar (kütüphaneler, toplum merkezleri veya kültürel alanlar gibi) 

olmalıdır. 

Örneğin Portekiz’de uygulanan proje, “mekân”ın geleneksel bir oda olması gerekmediğini 

kanıtladı; Vila Nova do Campo’daki “ ” “Köy Yürüyüşü” tüm topluluğu bir öğrenme ortamına 

dönüştürdü. Etkinliğin açık havaya taşınmasıyla, yaşlı katılımcılar kendi bölgelerinde doğal 

rehberler haline geldiler ve bu da onların özgüvenlerini ve katılımlarını önemli ölçüde artırdı. 

İster kapalı ister açık havada olsun, mekan "galeri duvarları" veya hikaye anlatma köşeleri 

gibi görsel yardımcıların kullanımını desteklemeli ve farklı fiziksel veya duyusal ihtiyaçları 

olan katılımcıların işbirliği sürecine tam olarak dahil olabilmelerini sağlamalıdır. 

Commented [AD1]: Bu köy yürüyüşü dışında - bu bilgiyi 
nereden aldın? @Sebastian Vasilescu  

mailto:sebastian.vasilescu@easi-socialinnovation.org


 2023-1-PT01-KA220-HED-000165596  

12 

 

 

3.2. Kolaylaştırıcıların Hazırlanması 
Kolaylaştırıcılar, iki farklı dünya arasında köprü görevi gören CoblAges deneyiminin temel 

taşlarıdır. Rolleri zamanlamayı sağlamaktan öteye gider; kapsayıcı iletişim, moderasyon ve 

kuşaklar arası grupların kendine özgü güç dinamiklerini yönetme konusunda yetkin 

olmalıdırlar. Kolaylaştırıcıların, araç seti ve katılımcı öğrenme tekniklerine aşina olmak için 

CoblAges WP4 modülleri gibi özel eğitimlerden geçmeleri şiddetle tavsiye edilir. 

Etkili kolaylaştırıcılık, ne zaman müdahale edileceğini ve ne zaman geri çekileceğini bilmekle 

ilgilidir. İspanya’daki pilot uygulamada, kolaylaştırıcılar, öğrencilerin sıklıkla hissettiği 

başlangıçtaki “akademik” baskıyı ve son sınıf öğrencilerinin yaşadığı “performans” kaygısını 

azaltan eğlenceli tanışma etkinlikleri sunarak, sessizlikten diyaloğa geçişi yönetmede hayati 

bir rol oynadılar. İyi hazırlanmış bir kolaylaştırıcı, teknik dilin anlaşılır terimlere çevrilmesini 

sağlayarak, derin ve anlamlı fikir alışverişine olanak tanıyan ortak bir kelime dağarcığı 

oluşturur. 

 

3.3. Katılımcıları Dahil Etmek 
Atölyelerin canlılığı, farklı nesillerden bireylerin aktif ve dengeli katılımına bağlıdır. Katılımcı 

seçimi sadece sayıya odaklanmamalı, aynı zamanda farklı geçmişlere sahip bir karışım 

bulmaya da odaklanmalıdır. Eşitliği sağlamak için dengeli bir oran (ideal olarak her takımda 

üç öğrenci ve üç yaşlı yetişkin) önerilir. Hedefler konusunda net iletişim hayati önem taşır; 

katılımcılar, yaşadıkları deneyimlerin oturumlar için birincil "ders kitabı" olduğunu bilmelidir. 

Türkiye’deki deneyim, katılımcıların görevlerin soyut kavramlardan ziyade “günlük yaşam 

sorunlarına” dayandığını fark ettiklerinde motivasyonun önemli ölçüde arttığını ortaya 

koydu. Yaşlılar, yerel günlük yaşam hakkındaki bilgilerinin öğrencilerin öğrenimi için 

vazgeçilmez olduğunu hissettiklerinde, katılımları pasif katılımdan aktif liderliğe dönüştü. 

Benzer şekilde, Romanya’da etkileşimi, öğrencilerin yaşlı neslin yaşam öykülerini dinleyerek 

duygusal zeka ve dayanıklılık kazandıkları bir “öğrenme ortaklığı” olarak çerçevelemek 

suretiyle katılım derinleştirildi. 

 

3.4.  'daki Ortaklıklar  
Yerel kuruluşlar, üniversiteler ve topluluk gruplarıyla kurulan güçlü ortaklıklar, başarı için 

gerekli lojistik ve sosyal altyapıyı sağlar. Bu işbirlikleri, katılımcıların seçilmesi, mekan 

sağlanması ve en önemlisi projenin topluluk ihtiyaçlarına dayandırılmasına yardımcı olur. 

Romanya'daki Batı Timișoara Üniversitesi ile yerel sosyal dernekler arasındaki veya 

Portekiz'deki Politécnico de Viseu ile Aproximar arasındaki sinerji, akademik titizliğin taban 

uzmanlığıyla nasıl birleştirilebileceğini göstermektedir. Ortaklar, güvenin "bekçileri" olarak 

hareket eder; yerel bir STK veya topluluk lideri projeyi desteklediğinde, yaşlı yetişkinlerin 

projeye katılma ve deneyimlerini açıkça paylaşma olasılığı çok daha yüksek olur. 
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3.5. Yerel topluluğun desteğini kazanmak 
Atölye çalışmaları sırasında geliştirilen çözümlerin sürdürülebilir olması için, yerel topluluğun 

"destek vermesi" gerekir. Sürecin erken aşamalarında paydaşları ve topluluk liderlerini 

sürece dahil etmek, projenin görünürlüğünü artırır ve tespit edilen sorunların ilgili olmasını 

sağlar. 

Türkiye'de, "gerçek dünyadaki" zorlukların belirlenmesine topluluk üyelerinin dahil edilmesi, 

dijital kapsayıcılık girişimleri gibi nesiller arası ekipler tarafından ortaklaşa oluşturulan 

çözümlerin, sadece akademik alıştırmalar olarak değil, yerel sosyal dokuya değerli katkılar 

olarak görülmesini sağlamıştır. Topluluk desteği, atölyeyi özel bir toplantıdan kamusal bir 

girişime dönüştürerek, projenin süresinin ötesinde devam eden daha geniş bir nesiller arası 

dayanışma kültürünü beslemektedir. 

 

3.6. İzleme ve Yansıtma Araçları 
Sürekli izleme ve yansıtma, atölyelerin gerçek etkisini anlamak ve gerçek zamanlı 

iyileştirmeler yapmak için gereklidir. Bu, anketler, grup tartışmaları ve yansıtma oturumları 

yoluyla öğrencilerden, yaşlılardan ve kolaylaştırıcılardan geri bildirim toplayan "360 derece 

yaklaşımı"nı içerir. 

Örneğin, Türkiye'deki pilot uygulamadan elde edilen veriler, ilk oturumların oldukça etkili 

olmasına rağmen, sonraki oturumların (özellikle 5. ve 6. oturumlar) katılımcılar tarafından 

biraz tekrarlayıcı olarak algılandığını ortaya koydu. Bu değerlendirme araçları mevcut olduğu 

için, proje ekibi bu tekrarlayıcılığı tespit edebildi ve eylem planı ile yaygınlaştırma 

aşamalarını birleştirmek veya daha net bir şekilde ayırmak gibi, gelecekteki uygulamalar için 

metodolojik iyileştirmeler önerebildi. Düzenli yansıma, metodolojinin "canlı" bir belge olarak 

kalmasını ve katılımcıların ihtiyaçlarını daha iyi karşılamak için her uygulamada gelişmesini 

sağlar. 
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4. İlk uygulamadan çıkarılan dersler 

Portekiz, İspanya, Türkiye ve Romanya'da CoblAges metodolojisinin pilot uygulaması, 

nesiller arası işbirliği yoluyla topluluk temelli öğrenmeyi kolaylaştırma konusunda programın 

kapasitesini kapsamlı bir şekilde doğruladı. Bu aşama, gelecekteki uygulamalar için 

metodolojiyi iyileştirmek amacıyla öğrenciler, yaşlılar ve kolaylaştırıcılardan gelen nitel geri 

bildirimleri içeren 360 derece bir yaklaşım kullanılarak değerlendirildi. Aşağıdaki anlatım, 

atölyelerin duygusal, metodolojik ve çevresel boyutları etrafında yapılandırılmış, öğrenilen 

başlıca dersleri incelemektedir. 

 

4.1. Ana Sonuçlar 
CoblAges metodolojisinin pilot uygulaması, katılımcı dört ülkede (Portekiz, İspanya, Türkiye 

ve Romanya) önemli nicel ve nitel kilometre taşlarına ulaşmıştır. Bu sonuçlar, nesiller arası 

işbirliği ve sosyal inovasyon için bir araç olarak toplum temelli öğrenmenin etkinliğini 

doğrulamaktadır. 

Pilot Aşamanın Nicel Özeti - Kuşaklar arası atölyeler, çok çeşitli bir katılımcı grubuna 

ulaşarak yükseköğretim kurumları ile yerel topluluklar arasındaki uçurumu başarıyla 

kapatmıştır. 

• Coğrafi Kapsam: Farklı demografik ve sosyal bağlamlara sahip 4 Avrupa ülkesi. 

• Katılım: Yükseköğretim öğrencileri, yaşlılar ve eğitimli kolaylaştırıcılar dahil olmak 

üzere yaklaşık 90 katılımcı pilot çalışmaya doğrudan katıldı [1, 2, 3, 4]. 

• Ortak Yaratım: Toplam 14 topluluk temelli çözüm geliştirildi. Bu projeler, dijital 

dışlanma ve sosyal izolasyondan kırsal mirasın korunmasına ve ruh sağlığı 

farkındalığına kadar uzanan yerel zorlukları ele aldı [5]. 

• Kolaylaştırma: 15'ten fazla kolaylaştırıcı eğitildi ve CoblAges araç setini başarıyla 

uyguladı; katılımcılar, nesiller arası dinamikleri yönetme konusunda yüksek düzeyde 

güven duyduklarını bildirdi [4, 5]. 

Niteliksel Etki ve Sosyal İnovasyon - Rakamların ötesinde, pilot aşama katılımcılar ve 

toplulukları için dönüştürücü sonuçlar doğurdu: 

• Beceri Geliştirme: Öğrenciler, özellikle empati, aktif dinleme ve karmaşık akademik 

kavramları toplulukla ilgili eylemlere dönüştürme becerisi olmak üzere "uzun ömür 

becerilerinde" önemli bir artış olduğunu bildirdi. 

• Yaşlı Yetişkinlerin Güçlendirilmesi: Yaşlı katılımcılar, amaçlarına yeniden kavuştular. 

Portekiz'de "Köy Yürüyüşü" modeli, yaşlı sakinleri birincil bilgi sahiplerine 

dönüştürürken, Türkiye'de yaşlılar, "günlük yaşam meselelerine" katılımlarının 

kendilerini pasif hizmet alıcıları değil, aktif vatandaşlar gibi hissettirdiğini belirttiler 

[2, 3]. 

• Güven ve Sosyal Uyum: 360 derece değerlendirme, nesiller arası algıda bir değişimi 

ortaya koydu. İspanya’da gözlemlenen ilk tereddüt, adresinde işbirliği ruhuyla yerini 
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alırken, Romanya’da atölyeler, yaşa dayalı stereotipleri önemli ölçüde azaltan bir 

“büyükanne-torun” bağı oluşturdu. 

• Metodolojik Doğrulama: Yüksek katılım oranı (çoğu pilot bölgede katılımcıların 

%85'inden fazlası tüm oturumlara katıldı) ve kolaylaştırıcıların olumlu geri 

bildirimleri, CoblAges araç setinin çeşitli kültürel bağlamlarda uygulanabilir ve 

yeterince sağlam olduğunu teyit etmektedir. 

 

4.2. Sosyal Engelleri Aşmak ve Karşılıklı Güven Oluşturmak 
Tüm pilot bölgelerde öne çıkan bir ders, başlangıçtaki psikolojik engelleri yönetmenin 

gerekliliğiydi. Hem öğrenciler hem de yaşlılar, genellikle eşitler olarak iletişim kurma 

becerilerine ilişkin belirsizlikten veya atölye çalışmalarının aşırı akademik olacağına dair 

korkudan kaynaklanan tereddütlerle sürece sık sık giriyorlardı. Ourense'de yürütülen 

İspanyol pilot uygulamasında, "İki Gerçek ve Bir Yalan" oyunu gibi etkileşimli tanışma 

oyunlarının stratejik kullanımı çok önemli oldu. Bu eğlenceli yaklaşım, katılımcıların kişisel ilgi 

alanlarını ve mizahi anekdotlarını paylaşmalarına olanak tanıyarak, kalıplaşmış düşünceleri 

etkili bir şekilde yıkmış ve sıcak, güvene dayalı bir ortam yaratmıştır. Benzer şekilde, 

Türkiye'de kolaylaştırıcılar, odak noktasının resmi bir görevi yerine getirmekten günlük, 

ilişkilendirilebilir yaşam öykülerini paylaşmaya kaymasıyla birlikte, yaşlılar arasındaki 

başlangıçtaki düşük motivasyonun gerçek bir katılım haline dönüştüğünü gözlemlediler. Bu 

deneyimler, nesiller arası etkileşimin başarısının, katılımcıların sadece belirli bir yaş 

grubunun temsilcileri olarak değil, bireyler olarak görüldüğü güvenli bir alanın erken 

aşamada oluşturulmasına bağlı olduğunu vurgulamaktadır. 

 

4.3. Birincil Pedagojik Kaynak Olarak Yaşanmış Deneyim 
Hikaye anlatımı ve galeri duvarı gibi anlatı araçlarının kullanımı, soyut toplumsal sorunları 

insancıl bir bakış açısıyla ele almanın etkili bir yolu olarak ortaya çıktı. Portekiz’deki atölye 

çalışmalarında katılımcılar, kırsal kalkınmayı temsil eden fotoğrafları seçmek için galeri 

aracını kullandılar; bu, paranın kıt olduğu dönemlerde yerel marketlerden tek fincan şeker 

veya un satın almak gibi geçmişe dair canlı anıları canlandırdı. Bu hikâyeler, öğrencilere 

hiçbir teknik raporun sunamayacağı, geçmişteki yaşam koşullarına dair ilk elden içgörüler 

sağladı. 

Yaşanmış deneyimin gücü, Portekiz'in Vila Nova do Campo kasabasında yapılan köy 

yürüyüşüyle daha da belirgin hale geldi. Yaşlı sakinler, kendi bölgelerinde rehberlik yaparak 

su kaynakları ve topluluk tarım uygulamalarıyla ilgili anılarını paylaştılar ve bilgi sahipleri 

olarak rollerini geri kazandılar. Bu yaklaşım, öğrencilerin sonunda birlikte oluşturdukları 

çözümlerin sadece yenilikçi olmasını değil, aynı zamanda yerel kimliğe ve topluluğun 

duygusal manzarasına derinlemesine dayalı olmasını da sağladı. Romanya'da bu dinamik, 

genellikle büyükanne-torun bağı olarak tanımlanan ailevi bir nitelik kazandı. Sosyal hizmet 

alanındaki öğrenciler, hastalığına rağmen onurunu koruyan eski hemşire Bayan A.L. gibi 
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yaşlıların dirençli yaşam öykülerini dinlemenin, yaşlanma konusundaki teorik anlayışlarını 

onur temelli, empatik bir uygulamaya dönüştürdüğünü bildirdi. 

 

4.4. Metodolojik Akış ve Yapısal İçgörüler 
Yapısal bir bakış açısıyla, pilot aşama hem erken oturum tasarımının etkinliğini hem de son 

aşamalarda iyileştirme ihtiyacını vurguladı. Türk ekipler, ilk üç oturumdaki yinelemeli sorun 

tanımlama sürecinin hayati önem taşıdığını bildirdi. Topluluk sorununu farklı bakış açılarıyla 

yeniden ele alarak, ekipler ortak bir netlik geliştirdiler ve bu da çözüm geliştirmeye geçişi 

önemli ölçüde kolaylaştırdı. 

Bununla birlikte, katılımcılar metodolojinin sonraki aşamalarına ilişkin yapıcı eleştirilerde de 

bulundular. Bazı durumlarda ekipler, 5. Oturum (Eylem Planı) ile 6. Oturum (Mesaj 

Geliştirme) arasında bir tekrarlama hissi yaşadılar ve önceki toplantılarda zaten belirlenmiş 

fikirleri sıklıkla tekrarladıklarını belirttiler. Bu durum, gelecekteki uygulamalarda her 

oturumun çıktılarının daha net bir şekilde ayrıştırılmasına odaklanılması veya ivmeyi ve akıcı 

bir iş akışını sürdürmek için bu son adımların kısmen birleştirilmesinin düşünülmesi 

gerektiğini göstermektedir. Ayrıca, küçük grup formatı (yaklaşık üç öğrenci ve üç yaşlı 

yetişkinden oluşan), hiçbir grubun diyalogu domine etmeden tüm seslerin duyulduğu 

dengeli bir katılımı sağlamak için ideal boyut olduğunu tutarlı bir şekilde kanıtladı. 

 

4.5. Uzun Vadeli Etki ve Dönüştürücü İlişkiler 
İlk uygulamanın en derin etkisi, nesiller arası işbirliğine ilişkin algıdaki değişimdi. Türkiye'de, 

katılımcıların eşleştirilmesi, proje görevlerinin ötesine geçerek yaşam değerleri hakkında 

tartışmalara uzanan samimi bir iletişime yol açtı. Bu tür derin bağlar, genellikle 

etkileşimlerinden doğrudan ilham alan ortak çözümlerin ortaya çıkmasına neden oldu; 

örneğin, sürdürülebilir kampüs temelli etkinlikler yoluyla sosyal yalnızlığı ele almayı 

amaçlayan Üniversite-Kardeş Huzurevi Projesi gibi. Sonuç olarak, CoblAges, topluluk temelli 

öğrenmenin canlı bir süreç olduğunu gösterdi. Bu süreç, basit bilgi aktarımının ötesine 

geçerek, farklı nesillerin birlikte öğrendiği, empati, dayanıklılık ve geleceğe yönelik kolektif 

sorumluluk duygusunu besleyen destekleyici bir topluluk yaratıyor. 
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5. Değerlendirme ve uzun vadeli etki 

Nesiller arası atölyeler sadece diyalog ve işbirliği için birer alan değildir; aynı zamanda 

toplulukların nasıl etkileşime girdiğini, algıların nasıl geliştiğini ve kolektif fikirlerin nasıl 

ortaya çıktığını öğrenmek için değerli fırsatlardır. CoblAges metodolojisini uygulamak isteyen 

kuruluşlar için izleme ve değerlendirme, faaliyetlerin etkisini anlamada ve öğrenme sürecini 

sürekli iyileştirmede önemli bir rol oynar. 

Değerlendirme, kolaylaştırıcıların ve kuruluşların aşağıdaki gibi sorular üzerinde 

düşünmelerine yardımcı olur: 

• Atölyeler, nesiller arası anlamlı bir diyaloga katkıda bulunuyor mu? 

• Katılımcılar yaşlanma ve topluluk sorunları hakkında yeni bakış açıları geliştiriyor mu? 

• Katılımcılar kendilerini dahil hissediyor, saygı görüyor ve katkıda bulunmak için 

motive oluyor mu? 

Katılımcılardan geri bildirim toplayarak ve atölye deneyimleri üzerine düşünerek, kuruluşlar 

sürecin güçlü yanlarını daha iyi anlayabilir ve gelecekteki uygulamalarda uyarlanması 

gerekebilecek yönleri belirleyebilir. 

Bu nedenlerle, CoblAges yaklaşımı, kolaylaştırıcıları atölye döngüsü boyunca basit izleme ve 

değerlendirme uygulamalarını entegre etmeye teşvik eder. Bu uygulamalar, katılımcıların 

deneyimlerini yakalamaya, öğrenme çıktılarını belgelemeye ve gelecekteki nesiller arası 

girişimlere bilgi sağlayabilecek içgörüler sunmaya yardımcı olur. 

Nesiller arası atölyeler, CoblAges metodolojisini takip eder. Her atölye döngüsü, katılımcıları 

yansıma ve ortak anlayıştan, olası toplumsal eylemlerin işbirliğine dayalı keşfine doğru 

kademeli olarak yönlendirmek üzere tasarlanmış altı oturumdan oluşur. 

Her oturum genellikle yaklaşık iki saat sürer ve atölye çalışmaları genellikle haftalık olarak 

düzenlenir, böylece katılımcılara toplantılar arasında düşünme zamanı tanınır. 

 

5.1. Atölyelerin Etkisi Üzerine Düşünmek 
Nesiller arası atölye çalışmalarının sonuçlarını daha iyi anlamak için, kolaylaştırıcıların 

programa katılan ana gruplardan geri bildirim toplamaları teşvik edilir: 

• yükseköğretim öğrencileri 

• yaşlılar 

• atölye kolaylaştırıcıları 

CoblAges projesi, 360 derece değerlendirme yaklaşımını benimsemiştir; bu, tüm katılımcı 

gruplardan geri bildirim toplandığı anlamına gelir. Bu yaklaşım, öğrenme deneyimine ilişkin 

farklı bakış açılarını yakalamaya yardımcı olur ve atölye dinamiklerini daha kapsamlı bir 

şekilde anlamayı sağlar. 
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Bu metodolojiyi uygulayan kuruluşlar da benzer bir yaklaşımı benimsemekten fayda 

sağlayabilir. Birden fazla katılımcıdan görüş toplamak, kolaylaştırıcıların etkinliklerin nasıl 

deneyimlendiğini ve süreç boyunca nesiller arası ilişkilerin nasıl geliştiğini daha iyi 

anlamalarını sağlar. 

 

5.2. Gözlemlenmesi Gereken Temel Boyutlar 
Nesiller arası atölyeleri değerlendirirken, iki ana boyutu dikkate almak faydalı olabilir. 

İlki, atölyelerin sonuçları ve öğrenme etkileriyle ilgilidir. Kolaylaştırıcılar, katılımın yaşa bağlı 

stereotiplerin azaltılmasına, nesiller arası empatiyi güçlendirmeye ve yaşlanmayla ilgili 

toplumsal zorluklara ilişkin farkındalığı artırmaya katkıda bulunup bulunmadığını 

gözlemleyebilir. 

İkinci boyut, katılımcıların deneyimleri ve programdan duydukları memnuniyetle ilgilidir. Bu, 

katılımcıların atölye etkinliklerini, kolaylaştırma sürecini ve genel öğrenme ortamını nasıl 

algıladıklarını içerir. 

Bu perspektifler bir araya geldiğinde, hem metodolojinin etkisini hem de öğrenme 

deneyiminin kalitesini daha kapsamlı bir şekilde anlamaya yardımcı olur. 

 

5.3. Geri Bildirim Toplama Araçları 
Değerlendirme sürecini desteklemek için CoblAges projesi, kuruluşların metodolojiyi 

uygularken kullanabileceği veya uyarlayabileceği iki tür anket geliştirmiştir. 

İlk anket, katılımcıların tutum ve bakış açılarındaki olası değişiklikleri araştırmaya 

odaklanmaktadır. 

Bu anket, projenin bağlamına uyarlanmış iki yerleşik araştırma aracından yararlanmaktadır: 

• diğer yaş gruplarına yönelik tutumları inceleyen Ambivalent Ageism Scale (Cary, 

Chasteen & Remedios, 2016) 

• sosyal etkileşimlerde empatiyi ölçen Toronto Empati Anketi (Spreng, McKinnon, Mar 

& Levine, 2009) 

Yükseköğretim öğrencileri için ölçek, yaşlı yetişkinlere yönelik tutumları değerlendirir. Yaşlı 

katılımcılar için ise ifadeler, genç nesillere yönelik tutumları yansıtacak şekilde uyarlanmıştır. 

Anket ayrıca temel sosyo-demografik sorular ve Likert ölçekleri kullanılarak derecelendirilen 

bir dizi ifadeyi de içermektedir. Bu yanıtlar, kolaylaştırıcıların atölye çalışmalarına katılımın 

empatiyi artırmaya ve nesiller arası daha olumlu algılara katkıda bulunup bulunmadığını 

gözlemlemelerine yardımcı olabilir. 
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5.4. Katılımcıların Deneyimlerini Toplama 
Potansiyel öğrenme çıktılarını ölçmenin yanı sıra, katılımcıların atölye çalışmalarını nasıl 

deneyimlediklerini anlamak da önemlidir. 

Bu amaçla, memnuniyet anketi kullanılarak programın çeşitli yönlerine ilişkin geri bildirim 

toplanabilir. Bunlar arasında şunlar yer alır: 

• atölye çalışmaları sırasında ele alınan konular 

• kolaylaştırıcıların etkinliği 

• oturumlar sırasında kullanılan tesisler ve ekipman 

• genel yüz yüze öğrenme deneyimi 

• toplum temelli öğrenme yaklaşımının algılanan değeri 

Her grubun bakış açısını yansıtmak amacıyla öğrenciler, yaşlılar ve kolaylaştırıcılar için farklı 

versiyonlarda anketler kullanılabilir. 

Yanıtlar, kuruluşların atölye çalışmalarının hangi unsurlarının iyi işlediğini ve gelecekteki 

uygulamalarda hangi yönlerin iyileştirilebileceğini belirlemelerine yardımcı olabilir. 

 

5.5. Veri Toplama için Pratik Hususlar 
Geri bildirim, bağlama ve katılımcıların tercihlerine bağlı olarak çevrimiçi anketler veya kağıt 

formlar aracılığıyla toplanabilir. 

En önemli husus, katılımcıların deneyimlerini paylaşırken kendilerini rahat hissetmelerini 

sağlamak ve geri bildirim sürecinin basit ve erişilebilir olmasını sağlamaktır. 

Toplanan veriler daha sonra kolaylaştırıcılar veya proje ortakları tarafından analiz edilerek 

kalıplar tespit edilebilir, öğrenme süreci üzerinde düşünülüp gelecekteki kuşaklar arası 

girişimler için öneriler geliştirilebilir. 

 

Tablo 1. Veri toplama zaman çizelgesi  

Ne  Ne  Ne zaman  

Katılımcılar için 

Değerlendirme Anketleri – 

Sürüm A  

Yükseköğretim 

Öğrencileri  

1. Nesiller Arası Atölye 

Çalışmaları başlamadan 

önce  

2. Nesiller Arası Çalıştayların 

sonunda  

Katılımcılar için 

Değerlendirme Anketleri – 

Versiyon B  

Yaşlı Yetişkinler  1. Nesiller Arası Atölye 

Çalışmalarının 

Başlamasından Önce  
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2. Nesiller Arası Atölye 

Çalışmalarının sonunda  

Katılımcılar için 

Memnuniyet Anketi - 

Versiyon A  

Yükseköğretim 

Öğrencileri  

Nesiller Arası Atölye Çalışmalarının 

Sonunda  

Katılımcılar için 

Memnuniyet Anketi - 

Versiyon B  

Yaşlı Yetişkinler  Nesiller Arası Çalıştayların sonunda  

Katılımcılar için 

Memnuniyet Anketi - 

Versiyon C  

2 veya daha fazla 

oturum düzenleyen 

kolaylaştırıcılar  

Nesiller Arası Atölye Çalışmalarının 

sonunda  

 

5.6. Uzun vadeli düşünmek: nesiller arası topluluk öğrenimini sürdürmek 
Eylem öğrenimi / topluluk eylem döngüsüne yaklaşmak -> nesiller arası eylem grupları / 

topluluk öğrenim grupları 

1. Bir topluluk sorununu birlikte keşfetmek 

2. Farklı bakış açılarını anlamak 

3. Olası eylemler üretmek 

4. Fikirleri denemek 

5. Düşünmek ve uyum sağlamak 

6. Topluluk grubu olarak çalışmaya devam edin 

Birçok proje yenilikçi faaliyetleri başarıyla denese de, en önemli zorluklardan biri bu 

girişimlerin fonlanan projenin süresi dolduktan sonra da devam etmesini sağlamaktır. 

CoblAges modeli gibi yaklaşımlarda sürdürülebilirlik, yalnızca atölyelerin tekrarlanmasına 

değil, nesiller arası öğrenmenin yerel toplulukların yapılarına, ortaklıklarına ve 

uygulamalarına entegre edilmesine de bağlıdır. 

Uzun vadeli düşünmek, kuruluşların girişimin mevcut eğitim programlarının, topluluk 

girişimlerinin veya kurumsal stratejilerin bir parçası haline nasıl gelebileceğini düşünmesini 

gerektirir. Yaklaşımı devam eden faaliyetlere entegre ederek, nesiller arası öğrenme, proje 

tabanlı bir deneyimden zaman içinde topluluklara fayda sağlamaya devam eden 

sürdürülebilir bir uygulamaya dönüşebilir. 

Yaklaşımı Mevcut Yapılara Entegre Etmek - Uzun vadeli etkiyi sağlamanın en etkili 

yollarından biri, CoblAges yaklaşımını mevcut kurumsal çerçevelere entegre etmektir. 

Yükseköğretim ortamlarında, topluluk temelli öğrenme girişimleri derslere, hizmet-öğrenme 

programlarına veya topluluk katılım stratejilerine dahil edilebilir. Üniversiteler, akademik 

öğrenmeyi gerçek dünyadaki topluluk sorunlarıyla ilişkilendirmenin önemini giderek daha 

fazla kabul etmektedir. Kuşaklar arası atölyeler, öğrencilere yurttaşlık bilinci, empati ve 

işbirliğine dayalı problem çözme becerilerini geliştirmeleri için değerli fırsatlar sunar. 
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Toplum kuruluşları ve yerel yönetimler de bu yaklaşımı, aktif yaşlanmayı, sosyal katılımı veya 

yaşam boyu öğrenmeyi teşvik eden programların bir parçası olarak benimseyebilir. 

Kuruluşlar, nesiller arası diyaloğu mevcut girişimlere dahil ederek sürekliliği sağlayabilir ve 

projenin faydalarının ilk uygulama aşamasının ötesine uzanmasını garanti edebilir. 

Toplum Ortaklıklarının Güçlendirilmesi - Sürdürülebilir girişimler, kurumlar ve toplum 

aktörleri arasındaki güçlü ortaklıklara dayanır. CoblAges deneyimi, üniversiteler, toplum 

kuruluşları, yerel yönetimler ve yaşlıları temsil eden gruplar arasındaki işbirliğinin önemini 

ortaya koymuştur. 

Bu ortaklıklar, etkinliklerin düzenlenmesini, katılımcıların işe alınmasını ve toplumun 

ihtiyaçlarının belirlenmesini kolaylaştıran destek ağları oluşturur. Bu ilişkilerin zaman içinde 

sürdürülmesi, nesiller arası girişimlerin yerel bağlamlara uygun ve duyarlı kalmasını 

sağlamaya yardımcı olur. 

Bu modeli uygulamak isteyen kuruluşların, topluluk ortaklarıyla uzun vadeli işbirlikleri 

kurmaları ve onları etkinliklerin planlanması ve geliştirilmesine aktif olarak dahil etmeleri 

teşvik edilir. 

Kolaylaştırıcıları ve Yerel Şampiyonları Desteklemek - Sürdürülebilirliğin bir diğer önemli 

unsuru, girişimi sürdürmeye ve geliştirmeye kendini adamış bireylerin varlığıdır. 

Kolaylaştırıcılar, eğitimciler ve toplum liderleri, nesiller arası programların 

sürdürülebilirliğinde genellikle önemli bir rol oynar. 

Kolaylaştırıcı eğitimi ve akran öğrenimi için fırsatlar sunmak, yeni uygulayıcıların 

metodolojiyi uygulamaya koyarken kendilerine güven duymalarını sağlamaya yardımcı 

olabilir. Kolaylaştırıcıları deneyimlerini ve iyi uygulamaları paylaşmaya teşvik etmek de 

yaklaşımın sürekli iyileştirilmesine katkıda bulunur. 

Çoğu durumda, uzun vadeli girişimler, nesiller arası diyaloğun değerini fark eden ve bunu 

kendi kuruluşları ile toplulukları içinde aktif olarak destekleyen yerel öncüler sayesinde 

sürdürülebilir hale gelir. 

Esneklik ve Uyumun Sürdürülmesi - Sürdürülebilir girişimler, farklı bağlamlara ve değişen 

topluluk ihtiyaçlarına uyum sağlayabilmelidir. CoblAges modeli, üniversiteler, toplum 

merkezleri, sivil toplum kuruluşları ve yerel girişimler dahil olmak üzere çeşitli ortamlara 

uyarlanabilen esnek bir çerçeve olarak tasarlanmıştır. 

Bu yaklaşımı uygularken, kuruluşlar faaliyetleri, formatları ve zaman çizelgelerini kendi 

bağlamlarına uyarlamaktan çekinmemelidir. Atölyelerin tam formatını kopyalamaktan çok, 

nesiller arası katılım, diyalog ve işbirliği gibi temel ilkeleri korumak daha önemlidir. 

Bu esneklik, modelin farklı kültürel ve kurumsal ortamlarda gelişmesine ve geçerliliğini 

korumasına olanak tanır. 

Projenin Ötesine Bakmak -  Uzun vadeli uygulama, bakış açısında bir değişiklik gerektirir: 

nesiller arası atölyeleri izole olaylar olarak görmekten, bunları daha geniş bir topluluk 

katılımı ve sosyal öğrenme sürecinin parçası olarak kabul etmeye doğru bir geçiş. 
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Güçlü ortaklıklar kurarak, kolaylaştırıcıları destekleyerek ve yaklaşımı mevcut yapılara 

entegre ederek, kuruluşlar CoblAges aracılığıyla geliştirilen değerlerin ve uygulamaların 

projenin ömrü boyunca büyümeye devam etmesini sağlayabilirler. 

Sürdürülebilir kuşaklararası girişimler, yalnızca nesiller arası bilgi alışverişine katkıda 

bulunmakla kalmaz, aynı zamanda diyaloga, karşılıklı saygıya ve kolektif sorumluluğa değer 

veren toplulukların oluşmasına da katkıda bulunur. Dolayısıyla uzun vadeli düşünmek, 

gelecek yıllar boyunca toplulukların sosyal dokusunu güçlendiren ilişkilere ve uygulamalara 

yatırım yapmak anlamına gelir. 
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6. Derinlemesine ölçeklendirme: nesiller arası 
ilişkileri dönüştürmeyi hedeflemek 

6.1. Derinlemesine ölçeklendirme: Değerleri ve topluluk algılarını 
dönüştürmek 

Derinlemesine ölçeklendirme, bir programın sadece sayısal olarak genişlemesinden ziyade, 

altta yatan değerlerin, ilişkilerin ve kültürel normların dönüşümüne öncelik veren sosyal 

inovasyon stratejilerini ifade eder. CoblAges bağlamında bu yaklaşım, sadece katılımcı 

sayısını takip etmekten ziyade, nesiller arası etkileşimin kalitesini ve öğrenme deneyiminin 

derinliğini vurgular. Toplulukların yaşlanma ve vatandaşlığı nasıl anladığını şekillendiren 

anlatılara değinerek, proje uzun vadeli kültürel değişimi teşvik eder. Pilot aşama, birçok 

öğrenci için bu atölyelerin, aile veya klinik ortamı dışında yaşlılarla sürdürülebilir ve anlamlı 

bir diyalog kurmak için nadir bir fırsat olduğunu ortaya koydu. Bu etkileşim dönüştürücüdür; 

örneğin, Batı Timișoara Üniversitesi'nde gerçekleştirilen Romanya pilotunda, sosyal hizmet 

öğrencileri yaşlılara ilişkin teorik, "ders kitabı" anlayışının ötesine geçtiler. Yaşlıların hayat 

hikayelerini dinleyerek (örneğin, kronik hastalığına rağmen haysiyetini ve zarafetini koruyan 

eski bir hemşire gibi), öğrenciler daha insancıl ve empatik bir mesleki bakış açısına doğru 

derin bir dönüşüm yaşadıklarını bildirmiş ve bu bağı genellikle "büyükanne-torun" bağı 

olarak tanımlamışlardır. 

Yaşlı katılımcılar da benzer şekilde, sosyal katılımın ötesine geçen önemli niteliksel sonuçlar 

yaşarlar. Yaşlılar pasif yararlanıcılar yerine aktif katkıda bulunanlar olarak 

konumlandırıldıklarında, amaç duyguları yeniden canlanır. Portekiz'deki uygulamada bu 

durum, yaşlı sakinlerin yerel uzmanlar olarak hareket ettiği "Köy Yürüyüşleri" sırasında 

örneklendi. Yaşlılar, bölgeye ait belirli anılarını paylaşarak, topluluk bilgisinin vazgeçilmez 

sahipleri olarak kabul edildiklerini hissetmişlerdir. Bu kabul, katılımın "olumlu bir 

döngüsünü" yaratmaktadır: yaşlılar kendilerini daha değerli hissettikçe, daha özgürce 

katkıda bulunurlar ve bu da öğrencilerin yaşlanmayı bir gerileme dönemi olarak 

algılamalarına meydan okur. Bu sonuçlar, küçük ölçekli faaliyetlerin bile karşılıklı saygı ve 

ortak kimliği teşvik ederek sosyal dokuda önemli değişimler yaratabileceğini göstermektedir. 

 

6.2. Kolektif eylemin katalizörü olarak güveni beslemek 
CoblAges projesinde ölçeklendirmenin temel mekanizması, samimi bir diyaloga olanak 

tanıyan güvenli ve kapsayıcı alanların yaratılmasıdır. Güven, metodolojinin bir yan ürünü 

değil, başarısının ön koşuludur. Bu güveni inşa etmek için kolaylaştırıcılar, katılımcıları yaşa 

dayalı stereotipleri aşmaya ve birbirlerini benzersiz içgörülere sahip bireyler olarak görmeye 

teşvik eden hikaye anlatımı ve yansıma gibi katılımcı araçlar kullanır. Ourense'deki İspanyol 

pilot projesi, eğlenceli tanışma etkinlikleri aracılığıyla bu "güvenli alan"ın önemini ortaya 

koydu. "İki Gerçek ve Bir Yalan" gibi ortak etkinliklere katılarak, katılımcılar sosyal 

savunmalarını azaltabildiler ve bu da resmi tereddütten işbirliğine dayalı meraka geçişi 
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kolaylaştırdı. Sosyal uyuma yapılan bu ilk yatırım, ekiplerin sonunda karmaşık toplumsal 

zorlukları kolektif sorumluluk duygusuyla ele alabilmelerini sağlar. 

Güven kurulduğunda, bu güven, kolaylaştırıcı ayrıldıktan sonra da uzun süre devam eden 

sürdürülebilir topluluk girişimlerinin temeli olur. Bu durum, "günlük yaşam sorunlarına" 

odaklanmanın nesiller arasında daha derin bir bağ kurulmasını sağladığı Türkiye'deki pilot 

uygulamada özellikle belirgindi. Katılımcılar (Şebnem gibi öğrencilerle Ömer gibi yaşlıların 

eşleştirilmesi gibi) kendileriyle ilgili, gerçek dünyadaki sorunlara odaklandıkları için, birlikte 

oluşturdukları çözümler daha gerçekçi ve uygulanabilirdi. Bu tür sonuçlardan biri, kampüs 

yaşamını yaşlıların ikamet ettiği yerlerle bütünleştirmek üzere tasarlanan "Üniversite-Kardeş 

Huzurevi" projesi önerisiydi. Bu, derinlemesine ölçeklendirmenin nihayetinde katılımcıları 

birlikte yaşamanın yeni yollarını hayal etme konusunda güçlendirmekle ilgili olduğunu 

göstermektedir. Anlamlı diyalog, katılımcı eylem ve kapsayıcı kolaylaştırmaya öncelik 

vererek, CoblAges gibi kuşaklar arası girişimler sadece sorunları çözmekle kalmaz; farklı 

nesillerin birbirini desteklediği ve ortak hedefler doğrultusunda birlikte çalıştığı topluluklar 

oluşturur. 

 

6.3. CoblAges metodolojisinin diğer topluluklara ve alanlara yayılması 
Çevre ve Sürdürülebilirlik Girişimlerinde Kuşaklar Arası Yaklaşımlar - Çevre girişimleri, 

geleneksel ekolojik bilginin yeni bakış açılarıyla birleştirilmesinin önemini giderek daha fazla 

kabul etmektedir. Kuşaklar arası diyalog, topluluk temelli çevre projeleri, iklim adaptasyon 

girişimleri ve yerel sürdürülebilirlik planlamasında değerli bir rol oynayabilir. Yaşlı nesiller 

genellikle yerel ekosistemler, geleneksel uygulamalar ve uzun vadeli çevresel değişiklikler 

hakkında kapsamlı bilgiye sahiptir. Genç katılımcılar ise yeni bakış açıları, teknolojik beceriler 

ve çevre aktivizmine artan katılım getirir. İşbirliği ve paylaşım fırsatları yaratarak, nesiller 

arası öğrenme girişimleri toplulukların tarihsel bilgiyi sürdürülebilirliğe yönelik yenilikçi 

yaklaşımlarla birleştirmesine yardımcı olabilir. 

Sağlık ve Refah Girişimleri - CoblAges yaklaşımı, topluluk sağlığı ve refahına odaklanan 

programlara da katkıda bulunabilir. Nesiller arası etkinlikler, zihinsel refahı güçlendirme, 

sosyal bağlılığı artırma ve topluluk dayanıklılığını destekleme potansiyeline sahiptir. Nesiller 

arasındaki anlamlı etkileşim, özellikle yaşlılar arasında yalnızlık ve izolasyon hissini azaltırken, 

genç katılımcılara empati ve sosyal farkındalık geliştirme fırsatları sunabilir. Bu nedenle, 

atölye çalışmaları ve diyalog temelli etkinlikler, refahı, topluluk bakımını veya sosyal destek 

ağlarını teşvik eden girişimlere entegre edilebilir. 

Kentsel Planlama ve Toplum Tasarımı - Şehirler, farklı toplulukların ihtiyaçlarına cevap 

veren kamusal alanlar tasarlamaya çalıştıkça, kentsel gelişime katılımcı yaklaşımlar giderek 

daha önemli hale gelmektedir. Nesiller arası diyalog, daha kapsayıcı ve yaşlı dostu kentsel 

ortamlar yaratmak için değerli içgörüler sağlayabilir. Belediyeler, hem genç hem de yaşlı 

sakinleri mahalle alanları hakkındaki tartışmalara dahil ederek, farklı nesillerin topluluklarını 

nasıl deneyimlediğini daha iyi anlayabilir. Bu, yerel ihtiyaçların belirlenmesine, ortak 



 2023-1-PT01-KA220-HED-000165596  

25 

 

alanların iyileştirilmesine ve etkileşimi, erişilebilirliği ve sosyal katılımı teşvik eden kentsel 

ortamların geliştirilmesine katkıda bulunabilir. 

Kültür ve Yaratıcı Sektörler - CoblAges yaklaşımının ilkeleri, kültür ve yaratıcılık alanındaki 

girişimler için de son derece önemlidir. Kültür kurumları, sanatçılar ve toplum örgütleri 

genellikle hafıza, kimlik ve toplumsal anlatılarla ilgili temaları ele alırlar. Kuşaklar arası 

etkinlikler, farklı nesillerin deneyimlerini bir araya getiren toplumsal hikâye anlatımı 

projelerini, katılımcı sergileri ve işbirliğine dayalı sanat girişimlerini destekleyebilir. Bu tür 

girişimler, kültürel mirası ve yerel geleneklerin korunmasını güçlendirmekle kalmaz, aynı 

zamanda topluluklar içinde yaratıcılık, diyalog ve karşılıklı öğrenme için alanlar yaratır. 

İnovasyon ve Girişimcilik Ekosistemleri - Sinerji için bir başka potansiyel alan, sosyal 

inovasyon ve girişimcilik ekosistemleridir. Kuşaklar arası işbirliği, yaşlı katılımcıların 

deneyimlerini ve uzun vadeli bakış açılarını, genellikle genç nesillerin getirdiği yaratıcılık ve 

yeni fikirlerle birleştirebilir. Bu dinamik, topluluk inovasyon laboratuvarları, mentorluk 

programları veya yerel girişimcilik girişimleri gibi girişimleri destekleyebilir. Kuşaklar arası 

alışverişi teşvik ederek, topluluklar bilgi, yaratıcılık ve deneyimin yeni fikirlerin ve çözümlerin 

geliştirilmesine ortak olarak katkıda bulunduğu ortamlar yaratabilir. 

Dijital Kapsayıcılık ve Teknoloji Öğrenimi - dijital dönüşüm, nesiller arası anlamlı bilgi 

alışverişi için de fırsatlar yaratır. Yaşlılar, dijital okuryazarlığı ve yeni teknolojileri kullanma 

konusunda güveni destekleyen öğrenme fırsatlarından yararlanabilir. Aynı zamanda, genç 

katılımcılar dijital araçların ve platformların farklı nesil geçmişlerine sahip insanları nasıl 

etkilediğine dair içgörüler edinebilir. Bu nedenle, nesiller arası atölye çalışmaları dijital 

kapsayıcılık, topluluk teknoloji öğrenimi ve kapsayıcı dijital dönüşüme odaklanan girişimleri 

destekleyebilir. Diyalogu ve ortak öğrenmeyi kolaylaştırarak, bu tür girişimler teknolojik 

değişimin toplumun tüm üyelerine fayda sağlamasına yardımcı olabilir. 
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7. Ekler 
7.1. Ek I - Kolaylaştırıcı kılavuzları ve şablonları 

 

İNDİR - CBL kullanımı için kolaylaştırıcı kılavuzları ve şablonları 

  

https://www.coblages.com/uploads/1/4/7/5/147544896/%5beng%5d_methodology_for_using_community_based_learning_as_a_tool_for_intergenerational_citizenship_in_preparing_higher_education_students_for_an_ageing_world.pdf
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7.2. Ek II - Değerlendirme ve etki şablon formları 
Katılımcılar için Değerlendirme Anketi – Sürüm A  

(Nesiller arası atölye çalışmalarından önce ve sonra)  

(çevrimiçi form bağlantısı: )  

Bu anket, Yükseköğretim Öğrencilerine uygulanacaktır  

Değerlendirme Ekibine Ait: Anket numarası: ______  

Tarih ____/ ____/ ______ Yer ___________  

Sayın katılımcı,   

CoblAges Metodoloji Programına başlamadan önce, lütfen kendinizle ilgili bazı genel bilgileri 

paylaşın. Sağladığınız tüm bilgiler, yürürlükteki gizlilik kurallarına uygun olarak anonim olarak 

işlenecek ve CoblAges projesinin amaçları doğrultusunda kullanılacaktır.   

Bu anket 4 sayfadan oluşmaktadır.  

Bu anketi doldurarak, CoblAges Kuşaklar Arası Çalıştaylarına katılmayı ve CoblAges projesinin 

yaygınlaştırılması amacıyla dijital ve basılı iletişim araçlarında (web sitesi, sosyal medya, 

posterler) ses ve görüntü kaydı dahil olmak üzere fotoğraf ve video çekimlerine izin vermiş 

olursunuz.  

Kabul Ediyorum o (yukarıdaki beyanı okuduğunuzu onaylamak için lütfen X işareti koyun)  

 

1. Lütfen adınızın ilk harfini ve doğum yılınızı yazın: ____________  

  

2. Ülke: ☐ Portekiz ☐ Romanya ☐ İspanya ☐ Türkiye  

 

3. Yaş:   

18-24  1    

25-34  2    

35-44     3    

45-54     4    

55-64     5    

65-74  6    

75-84  7    

85'in 

üzerinde  

8    
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4. Cinsiyet:  

☐ Kadın  

☐ Erkek  

☐ Cinsiyetsiz  

☐ Söylemek istemiyorum   

 

5. Mevcut eğitim düzeyi   

☐ Lisans derecesi yok  

☐ Şu anda lisans eğitimine devam ediyor   

☐ Lisans derecesi  

☐ Halen yüksek lisans eğitimine devam ediyor   

☐ Yüksek lisans derecesi  

☐ Doktora derecesi   

☐ Diğer:_____________  

 

6. Şu anda hangi alanda eğitim görüyorsunuz veya hangi alanda uzmanlaşıyorsunuz?  

☐ Sanat ve Beşeri Bilimler   

☐ Sosyal Bilimler   

☐ Mühendislik ve teknoloji   

☐ Eğitim   

☐ Sağlık ve Tıp Bilimleri   

☐ Diğer:______________________________________  

 

7. Daha önce herhangi bir tür kuşaklararası eylemle temasınız oldu mu? Evet ise, 

katıldığınız eylemin türü hakkında daha fazla bilgi verin.  

☐ Hayır  

☐ 

Evet______________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________  
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Aşağıda yaşlılarla ilgili bir dizi ifade bulunmaktadır. Lütfen her ifadeyi dikkatlice okuyunuz 

ve 1 ile 7 arasında bir ölçek kullanarak ne kadar katılıp katılmadığınızı belirtiniz. Burada 1, 

“Kesinlikle Katılmıyorum” anlamına gelirken, 7 ise “Kesinlikle Katılıyorum” anlamına 

gelmektedir. Doğru veya yanlış cevap yoktur — biz sadece dürüst görüşünüzle 

ilgileniyoruz. Seçtiğiniz seçeneğin karesini X ile işaretleyiniz.  

Mad

de  

Performans 

Göstergesi  

Kesinlikle 

Katılmıyor

um  

Katılmıyor

um  

Kısmen 

Katılmıyor

um  

Ne 

Katılıyoru

m Ne de 

Katılmıyor

um  

Kısmen 

Katılıyor

um  

Katılıyor

um  

Kesinlikl

e 

katılıyor

um  

1.  Yetkinlik   1  2  3  4  5  6  7  

1.1  

Yaşlı 

insanlara 

belirli şeyleri 

yapmak için 

çok yaşlı 

olduklarını 

söylemek 

iyidir; aksi 

takdirde, 

sonunda 

başarısız 

olduklarında 

duyguları 

incinebilir.

   

              

1.2  

İsteseler bile 

yaşlıların 

çalışmasına 

izin 

verilmemelid

ir, çünkü 

onlar 

topluma 

olan 

borçlarını 

çoktan 

ödemişlerdir

.  
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1.3  

İsteseler 

bile, 

yaşlıların 

çalışmasına 

izin 

verilmemelid

ir çünkü 

onlar 

kırılgandır ve 

hastalanabili

rler.   

              

1.4  

Yaşlı 

insanlarla 

konuşurken 

yavaş 

konuşmak 

iyidir, çünkü 

kendilerine 

söylenenleri 

anlamaları 

biraz zaman 

alabilir.  

              

1,5  

İnsanlar, 

yaşlıları 

üzücü 

haberlerden 

korumalıdır 

çünkü onlar 

kolayca 

gözyaşlarına 

boğulurlar.  

              

1.6  

Yaşlılar, 

toplumun 

acımasız 

gerçeklerind

en 

korunmalıdır

.  

              

1.7  
Yaşlı 

insanlara bir 

şeyi tekrar 
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etmek 

faydalıdır, 

çünkü ilk 

seferinde 

nadiren 

anlarlar.  

1.8  

Yardım 

istemeseler 

bile, yaşlılara 

her zaman 

yardım teklif 

edilmelidir.  

              

1.9  

Yardım 

istemeseler 

bile, yaşlılara 

market 

alışverişlerin

de yardım 

edilmelidir.  

              

1.10  

Çoğu yaşlı 

insan, 

masum 

sözleri veya 

davranışları 

yaş 

ayrımcılığı 

olarak 

yorumlar.  

              

1.11  

Yaşlı insanlar 

çok kolay 

alınırlar.  

              

1.12  

Yaşlı insanlar 

işyerinde 

yaşadıkları 

sorunları 

abartırlar.  

              

1.13  
Yaşlılar, 

sağlık sistemi 

ve ekonomi 
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için bir yük 

oluşturur.  

Cary, L. A., Chasteen, A. L. ve Remedios, J. D. (2016). Kararsız Yaş Ayrımcılığı Ölçeği: 

İyiliksever ve düşmanca yaş ayrımcılığını ölçmek için bir ölçeğin geliştirilmesi ve geçerliliğinin 

doğrulanması. The Gerontologist, 57(2), e27–e36. https://doi.org/10.1093/geront/gnw118   

 

Aşağıda bir dizi ifade bulunmaktadır. Lütfen her ifadeyi dikkatlice okuyunuz ve tarif edilen 

şekilde ne sıklıkla hissettiğinizi veya davrandığınızı 1 “Asla” ile 5 “Her zaman” arasında 

derecelendiriniz. Doğru veya yanlış cevap ya da tuzak soru yoktur. Lütfen her soruya 

olabildiğince dürüstçe cevap veriniz. Seçtiğiniz kareye X işareti koyarak cevabınızı 

belirtiniz.  

Madde  Performans Göstergesi  Asla  Nadiren  Bazen  Sık  
Her 

zaman  

2. Empati  1  2  3  4  5  

2.1  
Başka biri heyecanlandığında, ben de 

heyecanlanma eğilimindeyim.  
          

2.2  
Başkalarının talihsizlikleri beni pek 

rahatsız etmez.  
          

2.3  
Birine saygısızca davranıldığını görmek 

beni üzüyor.  
          

2.4  
Yakınımdaki biri mutlu olduğunda ben 

etkilenmiyorum.  
          

2,5  Başkalarını mutlu etmeyi seviyorum.            

2.6  
Benden daha talihsiz insanlara karşı 

şefkatli ve endişeli duygular besliyorum.  
          

2.7  

Bir arkadaşım sorunlarından bahsetmeye 

başladığında, konuyu başka bir şeye 

yönlendirmeye çalışırım.  

          

2.8  
Başkaları hiçbir şey söylemeseler bile 

üzgün olduklarını anlayabiliyorum.  
          

2.9  
Diğer insanların ruh halleriyle “uyum 

içinde” olduğumu hissediyorum.  
          

2.10  
Kendi ciddi hastalıklarına neden olan 

insanlara sempati duymuyorum.  
          

2.11  Biri ağladığında sinirleniyorum.            

https://doi.org/10.1093/geront/gnw118
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2.12  
Başkalarının ne hissettiği beni pek 

ilgilendirmiyor.  
          

2.13  
Üzgün birini gördüğümde yardım etme 

isteği duyuyorum.  
          

2.14  
Birinin haksızlığa uğradığını gördüğümde, 

ona pek acımam.  
          

2.15  
İnsanların mutluluktan ağlamasını saçma 

buluyorum.  
          

2.16  
Birinin istismar edildiğini gördüğümde, o 

kişiye karşı koruyucu hisler beslerim.  
          

Ölçek uyarlanmıştır: Spreng, R. N., McKinnon, M. C., Mar, R. A., & Levine, B. (2009). Toronto 

Empati Anketi: Çoklu empati ölçümlerine yönelik faktör analitik bir çözümün ölçek 

geliştirilmesi ve ilk geçerliliği. Kişilik Değerlendirme Dergisi, 91(1), 62-71.  

 doi: 10.1080/00223890802484381.  
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Katılımcılar için Değerlendirme Anketi – B Sürümü  

(Nesiller arası atölye çalışmalarından önce ve sonra)  

(çevrimiçi form bağlantısı: )  

Bu anket, yaşlı yetişkinlere uygulanacaktır  

Değerlendirme Ekibine Ait: Anket numarası: ______  

Tarih ____/ ____/ ______ Yer ___________  

Sayın katılımcı,   

CoblAges Metodoloji Programına başlamadan önce, lütfen kendinizle ilgili bazı genel bilgileri 

paylaşmanızı rica ederiz. Sağladığınız tüm bilgiler, mevcut gizlilik kurallarına uygun olarak 

anonim olarak işlenecek ve CoblAges projesinin amaçları doğrultusunda kullanılacaktır.  

Bu anket 4 sayfadan oluşmaktadır.   

Bu anketi doldurarak, CoblAges Kuşaklar Arası Çalıştaylarına katılmayı ve CoblAges projesinin 

yaygınlaştırılması amacıyla dijital ve basılı iletişim araçlarında (web sitesi, sosyal medya, 

posterler) ses ve görüntü kaydı dahil olmak üzere fotoğraf ve video çekimlerine izin vermiş 

olursunuz.  

Kabul ediyorum o (yukarıdaki açıklamayı okuduğunuzu onaylamak için lütfen X işareti koyun)  

  

1. Lütfen adınızın ilk harfini ve doğum yılınızı yazın: ____________  

  

2. Ülke: ☐ Portekiz ☐ Romanya ☐ İspanya ☐ Türkiye  

  

3. Yaş:   

18-24  1    

25-34  2    

35-44  3    

45-54  4    

55-64  5    

65-74  6    

75-84  7    

85'in 

üzerinde  

8    

  

4. Cinsiyet:  
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☐ Kadın  

☐ Erkek  

☐ İkili cinsiyet sistemine uymayan  

☐ Söylemek istemiyorum  

  

5. Mevcut eğitim düzeyi   

☐ Okuma yazma bilmiyor  

☐ Sadece imzasını atabilir / Resmi eğitim almamış  

☐ İlköğretim (ISCED 11 )  

☐ Ortaöğretim (ISCED 2)  

☐ Ortaöğretim tamamlanmış (ISCED 3)  

☐ Lisans derecesi veya eşdeğeri (yükseköğretimin 1. döngüsü) (ISCED 6)  

☐ Yüksek lisans derecesi veya eşdeğeri (yükseköğretimin 2. döngüsü) (ISCED 7)  

☐ Doktora derecesi veya eşdeğeri (PhD) (ISCED 8)  

☐ Diğer (lütfen belirtiniz): __________  

  

6. Mevcut Mesleki Durum  

☐ Çalışıyor  

☐ İşsiz  

☐ Emekli  

☐ Öğrenci  

☐ Diğer: ___________  

  

7. Daha önce herhangi bir tür kuşaklararası eylemle temasınız oldu mu? Evet ise, 

katıldığınız eylemin türü hakkında daha fazla bilgi verin.  

☐ Hayır  

☐ Evet: 

_____________________________________________________________________  

___________________________________________________________________________  

 

Aşağıda gençlerle ilgili bir dizi ifade bulunmaktadır. Lütfen her ifadeyi dikkatlice okuyun ve 

1 ile 7 arasında bir ölçek kullanarak ne kadar katılıp katılmadığınızı belirtin; burada 1 

“Kesinlikle Katılmıyorum”, 7 ise “Kesinlikle Katılıyorum” anlamına gelmektedir. Doğru 
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veya yanlış cevapları yoktur — biz sizin dürüst görüşünüzle ilgileniyoruz. Seçtiğiniz 

seçeneğin karesini X ile işaretleyin.  

Mad

de  

Performans 

Göstergesi  

Kesinlikle 

Katılmıyor

um  

Katılmıyor

um  

Kısmen 

Katılmıyor

um  

Ne 

katılıyoru

m ne de 

katılmıyor

um  

Kısmen 

katılıyor

um  

Katılıyor

um  

Kesinlikl

e 

katılıyor

um  

1.  Yetkinlik  1  2  3  4  5  6  7  

1.1  

Genç 

yetişkinlere, 

başarısız 

olabilecekleri 

için belirli 

sorumluluklar 

üstlenmek için 

henüz 

olgunlaşmadıkl

arını söylemek 

akıllıca bir fikir 

midir?  

              

1.2  

Genç 

yetişkinler, 

henüz yeterli 

deneyime 

sahip 

olmadıkları 

için büyük 

sorumluluk 

gerektiren 

görevlerde 

bulunmamalıdı

r.  

              

1.3  

Genç 

yetişkinler, 

sorumsuz ya 

da işlerine 

bağlı 

olmadıkları 

için iş yerinde 
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güvenilmez 

kişilerdir.  

1.4  

Genç 

yetişkinlere 

konuları daha 

iyi açıklamak 

gerekir, çünkü 

genellikle 

konuları net 

bir şekilde 

anlamazlar.  

              

1,5  

Genç 

yetişkinler 

zorluklarla iyi 

başa 

çıkamazlar ve 

gerçeklikten 

korunmaya 

ihtiyaç 

duyarlar-  

              

1.6  

Genç 

yetişkinler, 

hayatın 

zorluklarıyla 

başa çıkmak 

için çok 

kırılgandır   

              

1.7  

Genç 

yetişkinlere 

tekrar tekrar 

talimat 

verilmesi 

gerekir, çünkü 

yeterince 

dikkat 

etmiyorlar  

              

1.8  

Genç 

yetişkinlere, 

kendileri 

tavsiye 
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istemese bile 

her zaman 

nasıl 

davranmaları 

gerektiğini 

söylemeliyiz.  

1,9  

Genç 

yetişkinler zor 

görevlerin 

üstesinden 

gelemezler ve 

sürekli 

yardıma 

ihtiyaç 

duyarlar  

              

1.10  

Genç 

yetişkinlerin 

çoğu, masum 

yorumları veya 

davranışları 

saygısızlık 

olarak 

yorumluyor.  

              

1.11  

Genç 

yetişkinler çok 

hassas ve 

kolayca 

güceniyorlar.  

              

1.12  

Genç 

yetişkinler 

işteki 

sorunlarını ve 

zorluklarını 

abartırlar.  

              

1.13  

Genç 

yetişkinler 

topluma 

yeterince 

katkıda 

bulunmuyor 
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ve yaşlıların 

sırtından 

geçiniyor.  

Ölçek uyarlanmıştır: Cary, L. A., Chasteen, A. L., & Remedios, J. D. (2016). Kararsız Yaş 

Ayrımcılığı Ölçeği: İyiliksever ve düşmanca yaş ayrımcılığını ölçmek için bir ölçeğin 

geliştirilmesi ve geçerliliğinin doğrulanması. The Gerontologist, 57(2), e27–e36. 

https://doi.org/10.1093/geront/gnw118   

 

Aşağıda bir dizi ifade bulunmaktadır. Lütfen her ifadeyi dikkatlice okuyunuz ve tarif edilen 

şekilde ne sıklıkla hissettiğinizi veya davrandığınızı 1 “Asla” ile 5 “Her zaman” arasında 

derecelendiriniz. Doğru veya yanlış cevap ya da tuzak soru yoktur. Lütfen her soruya 

olabildiğince dürüstçe cevap veriniz. Seçtiğiniz kareye X işareti koyarak cevabınızı 

belirtiniz.  

Madde  Performans Göstergesi  Asla  Nadiren  Bazen  Sık  
Her 

zaman  

2. Empati  1  2  3  4  5  

2.1  
Başka biri heyecanlandığında, ben de 

heyecanlanma eğilimindeyim.  
          

2.2  
Başkalarının talihsizlikleri beni pek 

rahatsız etmez.  
          

2.3  
Birine saygısızca davranıldığını görmek 

beni üzüyor.  
          

2.4  
Yakınımdaki biri mutlu olduğunda ben 

etkilenmiyorum.  
          

2,5  Başkalarını mutlu etmeyi seviyorum.            

2.6  
Benden daha talihsiz insanlara karşı 

şefkatli ve endişeli duygular besliyorum.  
          

2.7  

Bir arkadaşım sorunlarından bahsetmeye 

başladığında, konuyu başka bir şeye 

yönlendirmeye çalışırım.  

          

2,8  
Başkaları hiçbir şey söylemeseler bile 

üzgün olduklarını anlayabiliyorum.  
          

2.9  
Diğer insanların ruh halleriyle “uyum 

içinde” olduğumu hissediyorum.  
          

2.10  
Kendi ciddi hastalıklarına neden olan 

insanlara sempati duymuyorum.  
          

https://doi.org/10.1093/geront/gnw118
https://doi.org/10.1093/geront/gnw118
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2.11  Biri ağladığında sinirleniyorum.            

2.12  
Başkalarının ne hissettiği beni pek 

ilgilendirmiyor.  
          

2.13  
Üzgün birini gördüğümde yardım etme 

isteği duyuyorum.  
          

2.14  
Birinin haksızlığa uğradığını gördüğümde, 

ona pek acımam.  
          

2.15  
İnsanların mutluluktan ağlamasını saçma 

buluyorum.  
          

2.16  
Birinin istismar edildiğini gördüğümde, o 

kişiye karşı koruyucu hisler beslerim.  
          

Ölçek uyarlanmıştır: Spreng, R. N., McKinnon, M. C., Mar, R. A., & Levine, B. (2009). Toronto 

Empati Anketi: Çoklu empati ölçümlerine yönelik faktör analitik bir çözümün ölçek 

geliştirilmesi ve ilk geçerlilik değerlendirmesi. Kişilik Değerlendirme Dergisi, 91(1), 62-71.  

 doi: 10.1080/00223890802484381.  
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Katılımcılar için Memnuniyet Anketi - Versiyon A  

(kuşaklar arası atölye çalışmalarından sonra)  

(çevrimiçi form bağlantısı: )  

Bu anket, Yükseköğretim Öğrencilerine uygulanacaktır  

Değerlendirme Ekibine Ait: Anket numarası: ______  

Tarih ____/ ____/ ______ Yer ___________  

Sayın katılımcı,   

Bu anketin amacı, katıldığınız kuşaklararası atölye çalışmaları hakkında görüşlerinizi 

toplamaktır.  

Cevaplarınız, CoblAges Girişimi'nin sürekli iyileştirilmesi için kullanılacaktır.  

İşbirliğiniz için teşekkür ederiz!  

Bu anket 3 sayfadan oluşmaktadır.  

 

Aşağıda, katıldığınız toplum temelli öğrenme deneyimi için beklenen bazı sonuçları 

bulabilirsiniz. Lütfen her birini dikkatlice okuyun ve durumunuza ne kadar uygun olduğuna 

göre her birini derecelendirin. Doğru veya yanlış cevap yoktur. Dürüst görüşünüzü almak 

istiyoruz. Cevabınızı X ile işaretleyin.   

1. Bu CBL deneyimine katılımım:    Hiç  Çok az  
Orta 

derecede  

Büyük 

ölçüde  

  1  2  3  4  

1.   
Yerel/toplumsal sorunlara ilişkin 

anlayışımı geliştirdi.  
        

2.   
Toplumsal meselelere ilişkin 

anlayışımı geliştirdi.  
        

3.   
Başkalarını daha iyi anlamamı 

sağladı.  
        

4.   

Kendi yaşımdan, ırkımdan, 

ekonomik durumumdan veya dini 

inançlarımdan farklı olan insanlarla 

empati kurmama yardımcı oldu.  

        

5.   

Bu kursunun (mikro sertifikasyon 

ve IG atölyeleri) ardından gönüllü 

olarak çalışmam veya topluluk 

faaliyetlerine katılmam olasılığı 

arttı.  
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6.   

Karmaşık konular hakkında 

eleştirel düşünme becerimi 

geliştirdi.  

        

7.   
Problem çözme becerilerimi 

geliştirdim.  
        

8.   Başkalarını dinleme becerim gelişti.          

9.   
“Gerçek dünya” ortamında iletişim 

kurma becerimi geliştirdi.  
        

10.   Kendimi daha iyi anlamamı sağladı.          

11.   

Kendi önyargılarımın ve ön 

yargılarımın daha fazla farkına 

varmamı sağladı.  

        

12.   

Katıldığım mikro sertifikasyon 

kursunun içeriğini daha iyi 

anlamama yardımcı oldu.  

        

13.   
Akranlarımla ilişkilerimi 

güçlendirdim.  
        

14.   
Bu kursta (mikro sertifikasyon ve 

IG atölyesi) öğrenimimi geliştirdim.  
        

15.   Üniversiteye olan ilgimi artırdı.          

16.   Kariyer yolumu netleştirdim.          

17.   Topluma fayda sağladı.          

Ölçek uyarlanmıştır: Davidson, K. (2015). Toplum temelli öğrenme araç seti. 

https://www.gettysburg.edu/offices/cps/community-based-learning/toolkit   

  

Katıldığınız kuşaklararası atölyelerin farklı yönleri hakkında aşağıdaki maddeleri 1 ila 4 

arasında bir ölçekte puanlayarak (yani 1 = Kesinlikle Katılmıyorum, 4 = Kesinlikle 

Katılıyorum) görüşünüzü belirtiniz.  

  

2. Kuşaklararası Atölye Çalışmalarından Memnuniyet  

Madde  Performans Göstergesi  
Kesinlikle 

Katılmıyorum  
Katılmıyorum  Katılıyorum  

Kesinlikle 

Katılıyorum  

    1  2  3  4  

https://www.gettysburg.edu/offices/cps/community-based-learning/toolkit
https://www.gettysburg.edu/offices/cps/community-based-learning/toolkit
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1.   

Konuların/oturumların 

yürütülmesinde ustalık ve 

netlik.  

        

2.   
Moderatörün açık ve anlaşılır 

bir dil kullanması.   
        

3.   

Kolaylaştırıcının katılımcıları 

oturumlarda aktif olmaya teşvik 

etme becerisi.  

        

4.   
Moderatörün şüpheleri ve/veya 

soruları yanıtlama becerisi.   
        

5.   Katılımcılar arasındaki ilişki.          

6.   Oturumların zaman yönetimi.          

7.   Konum ve ulaşım.           

8.   Atölye alanının uygunluğu.          

9.   
Kullanılan ekipman ve 

kaynakların uygunluğu.   
        

10.   Beklentilerin karşılanması.          

11.   
İşlenen konuların bilgi 

düzeyinize uygunluğu.  
        

12.   
Yeni bilgi ve becerilerin 

edinilmesi.  
        

13.   Genel memnuniyet           

14. Sizce, kuşaklar arası atölyelere katılmanın en olumlu yanı neydi?  

  

15. Bu CoblAges nesiller arası atölye çalışmalarına katılmayı diğer yükseköğretim 

öğrencilerine tavsiye eder misiniz?  

☐ Hayır ☐ Evet  
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Katılımcılar için Memnuniyet Anketi – Versiyon B  

(kuşaklararası atölye çalışmalarından sonra)  

(çevrimiçi form bağlantısı: )  

Bu ölçek yaşlı yetişkinlere uygulanacaktır  

Değerlendirme Ekibine Ait: Anket numarası: ______  

Tarih ____/ ____/ ______ Yer ___________  

Sayın katılımcı,   

Bu anketin amacı, katıldığınız nesiller arası atölye çalışmaları hakkında görüşlerinizi 

toplamaktır.  

Cevaplarınız, CoblAges Girişimi'nin sürekli iyileştirilmesi için kullanılacaktır.  

İşbirliğiniz için teşekkür ederiz!  

Bu anket 3 sayfadan oluşmaktadır.   

 

Aşağıda, katıldığınız toplum temelli öğrenme deneyimi için beklenen bazı sonuçları 

bulabilirsiniz. Lütfen her birini dikkatlice okuyun ve durumunuza ne kadar uygun olduğuna 

göre her birini derecelendirin. Doğru veya yanlış cevap yoktur. Dürüst görüşünüzü almak 

istiyoruz. Cevabınızı X ile işaretleyin.   

1. Bu Toplum Temelli Öğrenme 

deneyimine katılımım:  
Hiç  Çok az  

Orta 

derecede  

Büyük 

ölçüde  

  1  2  3  4  

1.   
Yerel/toplumsal sorunlara ilişkin 

anlayışımı geliştirdi.  
         

2.   
Toplumsal meselelere ilişkin 

anlayışımı geliştirdi.  
         

3.   
Başkalarını daha iyi anlamamı 

sağladı.  
         

4.   

Kendi yaşımdan, ırkımdan, 

ekonomik durumumdan veya dini 

inançlarımdan farklı olan insanlarla 

empati kurmama yardımcı oldu.  

         

5.   

Toplumda gönüllü olarak çalışmam 

veya faaliyetlere katılmam 

olasılığını artırdı.  
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6.   

Karmaşık konular hakkında 

eleştirel düşünme becerimi 

geliştirdi.  

         

7.   
Problem çözme becerilerimi 

geliştirdim.  
         

8.   
Başkalarını dinleme becerim 

gelişti.  
         

9.   Kendimi daha iyi anlamamı sağladı.           

10.   

Kendi önyargılarımın ve ön 

yargılarımın daha fazla farkına 

varmamı sağladı.  

         

11.   
Akranlarımla ilişkilerimi 

güçlendirdim.  
         

12.   
Yaşam boyu öğrenmeye olan ilgimi 

artırdı.  
         

13.   Hayat yolumu netleştirdi.           

14.   Topluma fayda sağladı.           

Ölçek uyarlanmıştır: Davidson, K. (2015). Toplum temelli öğrenme araç seti. 

https://www.gettysburg.edu/offices/cps/community-based-learning/toolkit   

  

Katıldığınız kuşaklararası atölyelerin farklı yönleri hakkında aşağıdaki maddeleri 1 ila 4 

arasında bir ölçekte puanlayarak (yani 1 = Kesinlikle Katılmıyorum, 4 = Kesinlikle 

Katılıyorum) görüşünüzü belirtiniz.  

2. Kuşaklararası Atölye Çalışmalarından Memnuniyet  

Madde  Performans Göstergesi  
Kesinlikle 

Katılmıyorum  
Katılmıyorum  Katılıyorum  

Kesinlikle 

Katılıyorum  

    1  2  3  4  

14.   

Konuların/oturumların 

yürütülmesinde ustalık ve 

netlik.  

        

15.   
Moderatörün açık ve anlaşılır 

bir dil kullanması.   
        

16.   

Kolaylaştırıcının katılımcıları 

oturumlarda aktif olmaya teşvik 

etme becerisi.  

        

https://www.gettysburg.edu/offices/cps/community-based-learning/toolkit
https://www.gettysburg.edu/offices/cps/community-based-learning/toolkit
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17.   
Moderatörün şüpheleri ve/veya 

soruları yanıtlama becerisi.   
        

18.   Katılımcılar arasındaki ilişki.          

19.   Oturumların zaman yönetimi.          

20.   Konum ve ulaşım.           

21.   Atölye alanının uygunluğu.          

22.   
Kullanılan ekipman ve 

kaynakların uygunluğu.   
        

23.   Beklentilerin karşılanması.          

24.   
İşlenen konuların bilgi 

düzeyinize uygunluğu.  
        

25.   
Yeni bilgi ve becerilerin 

edinilmesi.  
        

26.   Genel memnuniyet           

14. Sizce, kuşaklararası atölyelere katılmanın en olumlu yanı neydi?  

  

15. Bu CoblAges nesiller arası atölye çalışmalarına katılmayı diğer yaşlılara tavsiye eder 

misiniz?  

☐ Hayır ☐ Evet  
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Eğitmenler için Memnuniyet Anketi – C Sürümü  

(kuşaklararası atölye çalışmalarından sonra)  

(çevrimiçi form bağlantısı: )  

Bu ölçek, Kolaylaştırıcılara uygulanacaktır   

Değerlendirme Ekibine Ait: Anket numarası: ______  

Tarih ____/ ____/ ______ Yer ___________  

Sayın Kolaylaştırıcı,   

Bu anketin amacı, düzenlediğiniz kuşaklararası atölye çalışmaları hakkında geri bildiriminizi 

toplamaktır.  

Cevaplarınız, CoblAges Girişimi'nin sürekli iyileştirilmesi için kullanılacaktır.  

İşbirliğiniz için teşekkür ederiz!  

Bu anket 3 sayfadan oluşmaktadır.  

 

1. Ülke: ☐ Portekiz ☐ Romanya ☐ İspanya ☐ Türkiye  

 

2. Yaş:   

18-24  1    

25-34  2    

35-44     3    

45-54     4    

55-64     5    

65-74  6    

75-84  7    

85'in 

üzerinde  

8    

 

3. Cinsiyet:  

☐ Kadın  

☐ Erkek  

☐ Cinsiyetsiz  

☐ Söylemek istemiyorum   
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4. Mevcut eğitim düzeyi   

☐ Lise diploması veya eşdeğer bir derece  

☐ Diploma yok  

☐ Lisans derecesi  

☐ Yüksek lisans  

☐ Doktora derecesi   

☐ Diğer:______________________________  

 

5. Şu anda hangi alanda eğitim görüyorsunuz veya hangi alanda uzmanlaşıyorsunuz?  

☐ Sanat ve Beşeri Bilimler   

☐ Sosyal Bilimler   

☐ Mühendislik ve teknoloji   

☐ Eğitim   

☐ Sağlık ve Tıp Bilimleri   

☐ Diğer:_________________________________________  

 

6. Bu kuşaklararası atölyelerde, kolaylaştırıcı olarak şunlardan hangisini temsil 

ediyorsunuz:   

☐ Profesörler  

☐ Topluluk yöneticileri  

☐ Öğrenci temsilcileri  

 

7. Daha önce nesiller arası oturumları kolaylaştırma deneyiminiz oldu mu? Evet ise, 

lütfen faaliyetin türünü ve rolünüzü açıklayın.  

☐ Hayır  

☐ Evet: 

_____________________________________________________________________  

___________________________________________________________________________  
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Aşağıda, nesiller arası atölye çalışmalarının yürütülmesine ilişkin bazı ifadeler 

bulunmaktadır. Lütfen bunları dikkatlice okuyunuz ve aşağıdaki maddeleri 4 ile 1 arasında 

bir ölçekte puanlayarak görüşünüzü belirtiniz (yani 1 = Kesinlikle Katılmıyorum, 4 = 

Kesinlikle Katılıyorum). Cevabınızı X ile işaretleyiniz.  

Madde  Performans Göstergesi  
Kesinlikle 

Katılmıyorum  
Katılmıyorum  Katılıyorum  

Kesinlikle 

Katılıyorum  

  1  2  3  4  

1. Yönettiğim Oturum Hakkında          

1.1  

Yönettiğim oturumlar, önceden 

belirlenen hedeflerle 

uyumluydu.  

        

1.2  

Bu deneyimin kişisel ve/veya 

mesleki gelişimime katkıda 

bulunduğunu hissettim.  

        

1.3  

Ele alınan içerik, yaşlılar ve 

üniversite öğrencileriyle 

çalışma bağlamına 

uygulanabilirdi.  

        

1.4  
Oturumları yönetmeye hazır 

hissediyordum.  
        

2.   Kolaylaştırıcı Olarak Performansım 

Hakkında  
        

2.1  

İçeriği/hedefleri net ve 

kendinden emin bir şekilde 

sunabildiğimi hissettim.  

        

2.2  

Oturumları etkili bir şekilde 

yönettiğimi, katılımı ve 

tartışmayı kolaylaştırdığımı 

hissettim.  

        

2.3  

Katılımcılara uygun, açık ve 

anlaşılır bir dil kullandığımı 

hissettim.  

        

2.4  

Katılımcıları etkinliklere 

katılmaya motive ettiğimi 

hissettim.  

        

2,5  Sorulan sorulara ve ortaya 

çıkan şüphelere etkili bir 
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şekilde yanıt verdiğimi 

hissettim.  

2.6  

Kullanılan etkinliklerin ve 

dinamiklerin gruplar arasında 

etkili bir işbirliğini teşvik ettiğini 

hissettim  

        

2,7  
Her oturum için mevcut zamanı 

iyi yönettiğimi hissettim.  
        

3. Oturum Hakkında           

3.1  
Oturumların genel olarak 

yürütülmesi etkiliydi.  
        

3,2  Mekanlara ulaşım kolaydı.          

3,3  
Mekanlar, faaliyetlerin 

niteliğine uygundu.  
        

3.4  

Mevcut ekipman ve 

malzemeler uygun ve 

yeterliydi.  

        

4. Genel Değerlendirme          

4.1  
Deneyim beklentilerimi 

karşıladı.  
        

4,2  
İşlenen konular bilgi düzeyime 

uygundu.  
        

4,3  

Bu deneyim sayesinde yeni 

bilgiler veya beceriler 

edindiğimi hissediyorum.  

        

4,4  

Facilitator olarak edindiğim 

deneyimden genel olarak 

memnunum.  

        

5. Sizce, kuşaklar arası atölyelere katılmanın en olumlu yanı neydi?  

  

6. Bu CoblAges nesiller arası atölye çalışmalarına katılmayı diğer öğretim üyelerine/topluluk 

yöneticilerine/öğrenci temsilcilerine tavsiye eder misiniz?  

EVET _____  
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Hayır _____  
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